DIRETRIZES PARA MOBILIZACAO
~ NO PORTAL

SEGURANGCA DO TRABALHO E AMBIENTAGAO

Revisdo 01 — 04/10/2023



OBJETIVO

Apresentar e promover entre gestores, fiscais de contrato,
prepostos e Iidgrangas o alinhamento sobre as diretrizes do PORTAL
DE MOBILIZACAO.

MODULOS ANALISADOS

U Seguranca do Trabalho;
L Ambientacdo.
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DOCUMENTOS ANALISADOS

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

U Programa de Protegdo Respiratéria (PPR);

(J Registros das capacitacées definidas pelo Guia de Capacitacdo
ou norma regulamentadora;

O Ordem de servico;

U Ficha de Epi;

L Credencial.
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR)

U Considerar o numero do ID para acesso;

L O documento deve ser postado na aba “Seguranca do
trabalho” no campo destinado ao PGR;

[ As assinaturas no documento devem ser originais ou
eletronicas com cddigo de autenticacao;

Q ([))i)cumento deve atender ao Check list Mosaic e a NR

U Validade do documento deve ser de 2 anos apos
elaboracao do documento;

 Assinatura eletronica sé sera valida, utilizando
sistemas reconhecidos legalmente como Docusign,
Clicksign, gov.br, Adobesign etc;
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Dados Gerais Aditamento Contratos

Seguranc¢a do Trabalho
PGR

Anexo - PGR

@ Arquivos 1 arquivos

A

PPR

Anexo - PPR

@ Arquivos 1arguives

W]

FIT

Medicina Ocupacional

Validade PGR
02/03/2024

Validade PPR
23/01/2024

Seguranca Patrimanial
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J Check List PGR:

LISTA DE YERIFICACAD DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR 16 |Descreve nurnero total de ermpregades alocados no contrata? [ ] Aternde gt;:ﬂ:‘aeo
CONTRATADA: Data: 17 |Descreve o hordrio da jornada de trabalho praticada por cargofungio? [ ] Atende F&t;r::ljaeo
- STATUS DE ADEQUACAD CONFIGURACAO
= REQUISITOS OBSERVACUES: [ M3
= Validago 18 |Possui data de elaboracio do docurnento e periodo de vigéncia? [ ] Atende Atends
Possui assinatura do profissinal habilitado responsével pela elaboracio, [ 1NZa
DADOS DA EMPRESA 19 |implernentagio & posaue data de elaborag3o e assinatura do representante |[ ] Atende Py
cipamin? [eletronica com rastreabilidade?)
PR -
1 |Descreve o nome da ermpresa? [ Jatende  |[ ] Nao Atende 20 gziizm:;:;:go SESMT da Conlraiada? (apenas para PGH ds empresas [ ] Atende [ ] MEo Atende
? |Descreve endereco da empresa? [ ] Atends [ 1 M3z Atende 21 |0 docurnento e seus anexos estdo Formato POF? [ ] &tende [ 1Mao atende
3 |Descreve telefonelda empresa 7 [ ] Atende [ 1 Mao Atende LIGIENECIEHEACICRAT
Fozzui planilha doz Resultados das Avaliagtes Cuantitativaz da [ ]Naa
4 |Descreve e-mail da empresa ? [ ] Atende [ ] Mo Atende 3 |Exposicao aos Riscos Ambientais (obrigatdrio o presnchimento quando for|[ ] Atende Atende
revizdo do PGH)
. - - Possui Lista de EPl por GHE
5 |Informa o mimero & a deserigio do CHAE da empresa? [ ) Atends [ 1Mo Atends Observar e oz EPls especificos para oz rizcos estdo conternplados [ ] MEo
37 o . . [ ] &tende
[exemnplo: unifarmes de elétrica, mascara de soldador, respirador para Atende
& |Descreve o CHNPJ? [ ] Atende [ 1 Mao stende furnos metslicos, [uvas comn certificagdo para servigo a guentes, etc.).
. — [ M F'_DSS_LM I__|§tar EPI's de us0 na unidade ¥ Padrdo Mosaic [ ]Nzo
7 |Descreve ainscrigdo Estadual? [ ] Atende 38 | Distribuiclies!Fospar . o o [ 1 Atende Atende
Atende Conferir se oz niveis de protegdo atende aos requizitos minimos.
8 |Descreve o grau de risco da Contratada e o da Contratante? [ ] Atende .[-ﬂt] I\Lao Paszui - CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES
enoe ™ Para contratos gue os empregados ficam fixo dentro da unidade e
DADOS DO CONTRATO vigencia superior a B meses devern constar o planejamento das execugiies [ ]Naa
39 |das agdies referente a requisitos legais e seguir o padrio Mosaic quande  |[ ] Atende Atende
" aplicavel, 30 dias apds a mobilizagio.
9 |lnforma nomero do contrata? [ ] Atende .[-’-‘«tir::ljaeo " Para contrata inferior a B meses a empresa deve manter oz atendimentos
— arequisitoz legais utilizando o proprio modela.
10 |Descreve o processo e atividade? [ ] Atende [.-’-‘« ] héao PGR NR1
tende Poszui os cendrios de emergéncia da unidade? [ ] Atende [ ] Mo
. . ” Poszsui a metodologia para classficicagdo de risco determinado pela
T |Infarma a data do inicio & términa do contrato? [ ] Atende [ 1Mo Atende a0 combinacdo da severidade das possiveis lesfies ou agravos & zalde com a [ ] Atende [ ] MEa
probabilidade ou chance de sua ocarréncia (fisicos, quirnicos, bioldgica, Atende
12 |Informa o nome do preposto da empresa para o contrato? [ ] Atende [ 1 Mao Atende ergonomicos & acidentes)?
a1 0 PGHR conternpla a metodologia de atualizagdo a cada dois anos ou [ ] Atende [ ] MEo
3 |inf telef g tato d 107 [ ] Atend [ 1Mao quando da ocorréncia de acidentes. Alende
Mrorma o 1elerone te Contalo oo preposto: Bnde Atende 42 A empresa que possue certificado em sisterna de gestdo de S5T, =& sim [ ] Atende [
anexar o certificado walido. Atende
14 |Informa Geréncia do Contrato? [ ] Atende [ 1 Mao Atende O inventario de rizco Foi elaborado conternplando os riscos fisicos, [ 1Mo
43 L L . : [ ] Atende
quimicos, bioldgico, ergonomicos e acidentes? Atende
15 |Informa o nome do gestortfiscal do contrato hMosaic? [ ] Atende [ 1 Mao Atende
v, o -
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PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR)

9
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O inventario de risco foi elaborado em conjunto com a equipe elaboradora [ Nz
44 |do PCMSO [amexar evidencia - pode ser azzinatura do reprezentante da  |[ ] Atende Asrde

equipe no inventario, email enviado para o elaborador do PCRSO).

O Inventério de Rizcoz Ocupacionais conternpla:

a) caracterizagdo dos processos e ambientes de trabalho

b] caracterizacio daz atividades;

c] descrigdo de perigos e de pozsiveis lesfies ou agravos 4 sadde dos

trabalhadores, cormn a identificacdo das fontes ou circunstanciaz, descrigdo

de rizcoz gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de [ ]Nzo
45 |trabalhadores sujeitos a esses riscos, & descrigio de medidaz de [ ] Atende Atsrde

prevencdo implementadas

d] dadosz da andlize preliminar ou do ronitorarnento das exposigles a

agentes fizicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliacio de

ergonormia nos termos da MA-17.

e] avaliagdo dos rizcos, incluindo a classificagdo para fins de elaboragio

do plano de agdo

) o [ L]

46 |COMTROLE DE FEVISAD [conternpla o motivo da revis3o) [ 1 Atende Aterde

Fuoi realizado a analise global referente ao PGR anterior?

™ Fara contratos que os ermmpregados ficam fixo dentro da unidade e [ 1HMao
47 | ; : o [ 1 Atende

vigencia superior a 6 meses devern constar a anélize global constando az Atende

agies executadas e ndo executadas.

Pozsui ART-Anotagio de Responzabilidade Técnica - CREAY [ ] NEo
48  |Quando o PGR for emitido por profizsional médica e técnico em [ ] Atende Atsrde

zeguranga do trabalho ndo hé necessidade de ART.

Outros:
43

APROVACUES
(] (]
PREPOSTO Aprovado Reprovado DATA
MOSAIC DISTRIBUICDESIFOSPAR () )
Aprovado Reprovado

Continuacao Check
list PGR
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PROGRAMA DE PROTECAO RESPIRATORIA (PPR)

Check list PPR

1 Descreve o nome da empresa? X
2 |Descreve endereco da empresa? x
3 |Descreve telefone/Fax da empresa 7 X
4 |Descreve e-mail da empresa ? x
5 |Informa o nimero e a descricdo do CNAE da empresa? X
6 [Descreve o CNPJ? x
7 |Descreve a inscricdo Estadual? X
§  |Descreve o grau de risco da Contratada e o da Contratante? x

9  |Possui em todas as paginas a logomarca da empresa? X
10 Possui em todas as paginas o nimero da pagina e o ndmero e nimero total X
de paginas?
11 |Possui data de elaboracdo do documento e periodo de vigéncia? x Faltou o nimero que indica o més da vigéncia, pagina 04
12 |Possui em todas as paginas o nimero da revisdo? x
Possui carimbo e ribrica do profissinal habilitado responsavel pela
13 . X
elaboracdo?
Possui ribrica do SESMT da Contratada? (apenas para PPR de empresas
14 NA NA
Subcontratadas)
15 O documento contém no minimo a estrutura exigida na IN n®1 de 11/04/2013 X
da secretdria de sequranca de salde do trabalhador.
16 |O cronograma de acdo esta contempla acdes preventivas? X
17 |Contém assinatura do responsével da Contratada pela Implantacdo PPR? X
18 |Descreve o nome e assinatura do elaborador do programa? x

== ic
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PROGRAMA DE PROTECAO RESPIRATORIA (PPR)

19 |Procedimento colocacdo de respirador com manutengdo X
20  |Procedimento colocacdo de respirador sem manutencdo ®
Contlnuagéo CheCk 21 |Procedimento de Ensaio de vedacéo. X
|iSt P P R 22 |Procedimento de limpeza e higienizagio. X
23 |Procedimento de Verificacio de Vedacdo. X
24 |Procedimento de entrega de EPR ®
25 |Especificagdo técnica de respiradores X
27 |Controle de Ensaio de Vedacdo ®
28 |Check-list para verificacdo do local do ensaio de vedacdo X
29 |Formulario de Ensaio de Vedacdo (Teste Qualitativo) X
31 |Parecer sobre utilizacdo da barba ®
Outros: Mo PPR ndo consta o mapeamento dos produtos guimicos
32

{ X ) Aprovado
com Ressalva

PARECER HIGIENE OCUPACIONAL { ) Reprovado Enf. Halana Castro - Coren MG 342640

= Mosaic
e/ PAR ﬁ.
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO

MODULO FISCAL

O O Primeiro passo ao criar a FIT é inserir os dados gerais e os documentos
pessoais. E 0o momento de inserir a documentacio dos empregados
(Escolaridade, Formacao, Passaporte, RG e CPF etc.)

CTPS - Documentos Pessoais

Contrato de trabalho Ficha de Registro de Empregado CTPS Comprovante de Experiéncia RG CPF -~

N ¢ 1M AN
NG "."ln".'t. o l'f
CNH Escolaridade Curso de Operador Termo de Estagio Acordo de Cooperacao b '.:’ J;’ A
Termo de Confidencialidade Passaporie RAC Ambientacdo Fornecedor

Documenta CTPS - Contrato de Trabalho

Grau de Instrugdo

Ensino Médio

Projeto

Entrega do Comprovante de Escolaridade (Obrigatario)
Sim
o Mosaic
7 LFOSPAR 03¢
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FICHA DE IDENTIFICAGAO DE TERCEIRO - FIT

CONTRATO DE TRABALHO E FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

Caontrato de trabalho Ficha de Registro de Empregado CT — .
ilho Ficha de Registro de Empregado CTP:

CNH Escolaridade Curso de Operador Termo de Es

aridade Curso de Operador Termo de Estéc
Termo de Confidencialidade Passaporte RAC Ambientagi

encialidade Passaporte RAC Ambientacdo

Docurmenta CTPS - Contrate de Trabalho
obrigatorio para a

funghic? - Contrato de @y Arqui\.rog 2 arquivos | baixar todos

Trabalho Ficha de Registro do Empregado

_Iﬁ @ Arquivos 1arquivos

R

Sim

i [ Se atentarem a respeito das assinaturas nos documentos anexados.
7Y
Para "

! BS . n . 7 V4 ’a B g . .
¢ L Assinatura eletronica sé sera valida, utilizando sistemas reconhecidos legalmente como

9 -— Docusign, Clicksign, gov.br, Adobesign etc; Fotoan Masaic



FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

CTPS E COMPROVANTE DE EXPERIENCIA

Ficha de Registro de Empregado CTPS I Comprovante de Experiéncia
Contrato de trabalho Ficha de Registro de Empregado CTPS »
Termo de Confidencialidade Passapar

CNH Escolaridade Curso de Operador Termo de Estagio -
1 Comprovante de Experiéncia

Y Arquivos 3 arquivos | baixar todos

Termo de Confidencialidade Passaporie RAC Ambientacdo Forn

Documento CTPS - Fremte e Verso

obrigatério para a 'Le
fungdio? - Cips R AquiVOS 1 arquivos

Sim

A A

L No campo CTPS anexar as paginas onde constam os dados e fotografia do empregado.

O A experiéncia deve ser conforme previsto no memorial descritivo do contrato.

Pors 1%
33@“3W O A experiéncia deve ser comprovada através das anotacdes da CTPS e deve ser na funcdo que o

empregado exerce, exceto quando instruido de forma diferente no MD.

- _ -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS PESSOAIS

de Registro de Empregado CTPS Comprovante de Experiéncial RG CPF CMNH | E

mo de Confidencialidade Passaporte RAC Ambientac8o Fornecedor

RG

Q Arquivos 1arquivos

S

O Inserir documentos pessoais (RG, CPF, etc.).
para "% L O campo CNH se aplica somente para quem conduz veiculos ou equipamentos moveis.

L Para motoristas profissionais deve conter na CNH a sigla EAR (Exerce Atividade Remunerada) e
atividade especifica deve ser evidenciada no verso da CNH, no prontuario Detran ou RENACH.

-'_I M -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

ESCOLARIDADE

0
P&N‘ A
r
- psyuece
L Ch.Hl Escolaridade | Curso de Operador Termo de |
O Inserir comprovante de escolaridade conforme previsto no MD (ndo é valido Termo de Confidencialidade ~  PassaporteRAC ~ Ambient;
declaracdo de préprio punho e/ou contratada).
Documento Comprovante de Ezcolaridade
obrigatdrio para a
O Para profissional técnico/profissional com ensino superior devem ser inseridos funcio? Escolaridade @y Arquivos 1arquivos
~ Sim
comprovante de formacgao, exemplos:
* Eletricista: Certificado/Diploma Curso Técnico i

» Soldador: Certificado/Diploma Curso Técnico

* Engenheiro: Diploma Curso Superior

* Engenheiro de Seguranca: Diploma de pds graduacdo ou carteira vigente do
CREA.

L/ -y p
oF - Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

O Aplicavel para profissionais que operam ou executam manuteng¢des nos equipamentos.

CURSO DE OPERADOR

L Devem ser incluidos os cursos/treinamentos que comprovem que o empregado estd habilitado a operar
equipamento (nao confundir com treinamento da NR 12 Seguranc¢a no Trabalho em Maquinas e Equipamentos ou
Operadores de Maquinas Automotrizes ou Autopropelidas).

0y
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CNH Escolaridade Curso de Operador

Termao de Confidencialidade Passaporte RAC

Docurmento
obrigatdrio para a
funcdo? - Curso de
aperador

Nao

Curso de Operador

S Arquivos 0arquivos

= Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICAGAO DE TERCEIRO - FIT

TERMO DE ESTAGIO/ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Termo de Estagio Acordo de Cooperacio

‘ Termo de Confidencialidade Passa

Ambientacao Formecedor Termo de Confidencialidade

igio Justificativa - Termo de Estagio {% Arq ulvos 1arquivos
M_A

O Quando autorizado mobilizacdo de estagidrio, deverd inserir o termo correspondente,

Pt nio devidamente assinado. Idem para acordos de cooperagao.
e _
\ ] O termo de confidencialidade devera ser anexado conforme modelo Mosaic.

srok Mosaic
LFOSPAR 103
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ANEXO Il - TERMO DE RESPONSABILIDADE, COMPROMISSO DE SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE PARA PRESTADOR DE SERVICOS

MNome do Prestador de Servigos: Jodo XXX

Empresa Contratada: XXXX Itda |N°do Contrato: 53000XXXX Data do Contrato:
18/04 a 30/08/2022

Gestor do Contrato: José CNPJ da Contratada: XXXXXX |Area de Atuagio:

KXXXXK Operagdo de Minas
CMP

Descritivo / Observagio: Servigos de JOO0(XX

Considerando a atividade da empresa:

A informacdo pode estar de varias formas, impressa ou escrita, guardada ou transmitida usando
meios de comunicacdo, via comeio eletrdnico, mostrada em filmes, falada em conversacdes,
sendo esta um bem critico para os negécios da Empresa e deve estar protegida;

A seguranca da informacgdo € um conjunto de medidas aplicadas para a preservacdo do acesso
autorizado, confidencialidade, integridade, disponibilidade e legalidade da informacio.

Que o prestador de servicos acima qualificado e abaixo assinado por forca de seu Contrato de
Prestacéo de Servicos podera vir a ter acesso a recursos computacionais, informacdes, senhas e
outros dados de propriedade da Empresa e de carater sigiloso, garante a Empresa, sob as penas
da lei, que fara cumprir todos os itens da Politica de Seguranca da Informac&o.

E, por ser uma livre manifestacio de vontade firmo o presente.

Patrocinio (MG), XX de X00¢x de 2022.

Assinatura do Prestador de Servigo

Assinaturas (2) dos responsaveis legais do Prestador de Servicos (mesmos do Contrato)

pars "0
gS@M@Oe f

A

—

L O Termo de confidencialidade deve ser preenchido pelo colaborador,
constando dados de contrato (vigéncia, gestor, etc.), dados do
empregado (nome completo) e da empresa contratada (nome e
CNPJ).

L O Termo deve ser datado e assinado pelo empregado prestador de
servico e pelos representantes do empregador.

L Assinatura eletrdnica so sera valida, utilizando sistemas reconhecidos
legalmente como Docusign, Clicksign, gov.br, Adobesign etc;

- f [} M -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PASSAPORTE RTC

Termo de Confidencialidads Ambie -
MOSAIC DI GAO/FOSPAR Capacitagio e Tt Validade
Credencial de Capacitagio MOSAIC DISTRIBUIGAO/FOSPAR Capacitagdo e Treinamento Validade
Credencial de Capacitacéio

Documento Passapol
obrigatdrio para a
s o . Foto
fungio? - Passaporte 1 arquivos xa Foto
e Q Arquivos
Sim

VALIDADE DO ASO: xx/XX/XXXX

Cargo: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX INGmero do 1D da FIT: XXXXX
! XKXXKXKXKXXXXXXKXKX

Dados da CNH: Gargo:

[Dados da CNH

Data de Liberacdo Credencial [N° da CNH: Categoria:

- |Validade: Data de Liberacdo Credencial
Data de Vencimento Credencial Bata de Vencments Gredencial
Ccédigo Srosmn Noge codigo irosran  Mgsaic

U A credencial devera ser inseridos sempre no formato EXCEL.

VALIDADE DO ASO: XXX/ 0exx
NOME DO COLABORADOR
NOME DO COLABORADOR
Empresa: Nome da Empresa
x Namero do ID da FIT: XXXXX Empresa: Nome da Empresa

IN° da CNH: Categoria:

O A credencial é individual e deve ser emitida para cada unidade mesmo que o colaborador preste servico em outras unidades, e
ja possua o documento em alguma delas.

O A emissdo e insercdo na FIT é responsabilidade da CONTRATADA.
O A credencial serdo conferida e atestada pela equipe de avaliacdo de FIT.

L As datas de validade referentes aos treinamentos devem estar de acordo com as datas emitidas em certificados, lista de
presencas e modulo de seguranca/medicina.

O A nomenclatura dos treinamentos em passaporte e credencial deve ser de acordo com o filtro de cada modelo.
NOTA: Para os colaboradores que irdo desenvolver alguma atividade critica (RTC) devera constar em credencial PT Executante nn
Solicitante/ARA. Foeran

Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PASSAPORTE RTC

E imprescindivel que contenham:

Foto do colaborador

Validade correta do ASO

Nome completo do colaborador

Empresa

Cargo

Todos os treinamentos e capacitacdes em que o colaborador esteja apto.

_ N3o serao aprovados passaportes que contenham treinamentos divergentes aos especificados nas
FIT’s.

l--' - -
LFOSPAR ﬂﬂg.-_i_glc
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PASSAPORTE RTC E CREDENCIAL

A foto do colaborador serd utilizada no portal e no crach3;
A foto deve ser 3 x 4 e possuir fundo branco;

Deve-se evitar fotos tiradas em paredes ou lugares pouco iluminados;

o O 0O O

Deve-se evitar camisa aberta, mostrando os ombros. Ponto de referéncia entre
segundo e terceiro botao da camisa;

Foto com resolu¢cdo média/alta para evitar ma qualidade da imagem;
Nao digitalizar fotos de documentos ja impressos;

Foto atualizada capturada nos ultimos 6 meses;

O 0O 0O

Nao vestir camisa branca ou muito clara, considerando que o cracha também é branco.

0y

] H
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PAS SA P O RT E RTC Designag&o para ST'::(:;':;E de Permiss3o de Anexs 2.3 do PGE-3208-011 Pig:1del

Em obzeredincia ao que dekerming o PGE-3203-011 FERRAMENT 4% DE A'\."ALIAI;KD DE RIZCOE EM EHE em zeu item 5.4.5.5 Credenciamento
zolicitantes de PT.

Ma Fungio de Gestor do contrate elou preposto de empresa contratada designe of empregados abaico relacionados a ser responsdvel por informar oz
rizcos a0 emitenke da Permizsio de Trabalhe.

GERENCIA DE AREA
U Para PT Solicitante é necessdrio inserir carta de designacdo como evidéncia; Nome do Empregado " Matricula

_Validade de PT/ARA em passaporte é de 1 ano apds data de realizacdo do
treinamento de Integracao da unidade.

Modelo carta de
designacao para
Solicitante de PT

Aprovagao « Ciencia

Gerente de drea

Preposta da Contratada
Gestor do Conkrato P

Local e Data

& N
AmeidacNeves Grosran  Mosaic



FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

AMBIENTACAO

Dados Gerais Documentos Pessoais Seguranga do Trabalho Agendamento da Integracdo Medicina Ocupacional Tela RTC Ambientagdo Seguranga Patrimonial ~

O A lista de Integracdo sera inserida pela equipe analista na aba Ambientacdo.
O A Integracdo deve ser a do complexo de atendimento.

3 E obrigatério o treinamento de Integracdo com carga horaria de 4 horas ministrada por
instrutor homologado pela Mosaic/Fospar.

O Treinamento realizado em outras unidades ndo pode ser reaproveitado nas
Distribuicoes/Fospar.

O Treinamento realizado em alguma unidade Distribuicdo/Fospar pode ser reaproveitado
desde que colaborador passe por um treinamento revisando os tdpicos principais e as
particularidades da unidade de atendimento.

'Y
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

AMBIENTACAO

U Treinamento deve ser realizado anualmente para os contratos fixos.

L Para o agendamento é necessario que as FITs estejam no status de Ambientacdo.

Q Fiscal ou contratada deve encaminhar solicitacdo de agendamento até na quinta anterior ao treinamento.

L Treinamento é realizado na modalidade presencial.

Dados Gerais Documentos Pessoais Seguranga do Trabalho Agendamento da Integracdo Medicina Ocupacional Tela RTC

Ambientagao Mosaic

Treinamento Carga Horaria Data da Ambientagio Data Final Ambientagi

Médulo | - & horas Médulo 1l - 4 horas Modulo 11l - 2Pz Ma&dule Especifico Maddulo ISPS Code

psquect!

\ Lista de Presenga de Ambientagdo
& Arquivos 0 arquivos

= Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PASSAPORTE RTC

O No status de Ambientacdo no passaporte e credencial sera inserido um cédigo de validacdo e posteriormente
serdao anexados na aba de Ambientacdao — Anexo Ambientacao para que a prépria contratada consiga imprimir.

Data da Ambientagio

eeeeeeeeeeeeeeeee
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FICHA DE IDENTIFICAGAO DE TERCEIRO - FIT

PASSAPORTE RTC

O Em caso de revalida¢do ou inclusdo de capacitagcdo os passaportes e credenciais validados serdo inseridos na
aba de Seguranca do trabalho — Anexo Seguranca do Trabalho.

11111
11111
WWWWW
OOOOO
DDDDD
TTTTT
11111
OOOOO
11111

OOOOO

Anexo - Seguranga do Trabalho
@ Arquivos 1arquivos
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FICHA DE IDENTIFICAGCAO DE TERCEIRO - FIT

MODULO SEGURANGA DO TRABALHO

O Apds inserir os documentos pessoais na FIT € o momento de inserir a documentacdo de
seguranca, na aba “Seguranca do Trabalho”.

Seguranga Patrimonial

I Dados Pessoais Documentos Pessoa\'s{ Seguranga do Trabalho edicina Ocupacional Ambientacdo ~

Seguranga do Trabalho (10) Q, Pesquisar e
Selecione o Documento Aprovado? idado?  Validade do D nts

Treinamente Introdutdrio - Contratada Sim Nio 01/12/2026 =
0S5 - Ordem de Servigo Sim Nio 01/12/2026 =
Ficha de EPI - Inicial de Contrato Sim Nio 01/12/2026 =
NR 06 - Conceitos e Praticas sobre Equipamentos de Protecdo Sim Nio 08/10/2024 =
RAC 02 - Veiculos Automotores Sim Nio 13/10/2024 =
RAC 03 - Equipamentos Mdveis Sim Nio 14/10/2024 =
RAC 04 - Blogueio e Etiquetagem Sim Nio 19/08/2024 =
Outros Sim Nio 16/03/2022 =
Outros Sim Nio 27/09/2022 =

Nota: O PGR devera estar aprovado no portal para avaliacao das FIT’s no
status de Seguranca do trabalho.

‘-' - M -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

PRAZOS PARA AVALIACOES

Medicina
Ocupacional

N/

3 DIAS UTEIS

v/

2 DIAS UTEIS

Y

1 DIA UTIL

A Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

GUIA DE CAPACITACAO MOSAIC

0 Com objetivo de padronizar as obrigacbes relacionadas com os treinamentos
obrigatdrios foi elaborado, com base na legislacao, o Guia de Capacitacdes.

L No guia consta mapeadas as NR’s, RTC’s e treinamentos que devem ser atendidos pela
contratada, conforme atividade prevista para cada empregado contendo carga horaria,
validade de documentacgdes, relacdao de documentos que devem ser apresentados para
evidenciarem os treinamentos.

O Ha treinamentos obrigatdrios que ndo constam no guia.

Somente funcionarios que efetivamente exercerao tarefas criticas ou que ha aplicabilidade
do Requisito Legal deverdao ser mapeados para a realizacdao da capacitacdo. N3ao é
recomendavel que sejam treinados funcionarios para a condi¢cdo de “banco reserva” a fim
de evitarmos:

*»Execucdo de tarefas criticas por funciondrios que ndo as realizam no dia a dia.
**Ocupacao de vagas de funcionarios que necessitam do treinamento

¢ Custos desnecessarios

_ De acordo com a norma regulamentadora 01 os treinamentos dos
colaboradores devem ser realizados a partir da data de admissao.

Mosmc

Sy Fortilizantos:

A
Guia de Capacitacao "

0 Mosaic Fertilizantes <>

Requisitos Legais e

Requisitos de Tarefas
'Q Criticas (RTC’s) \\,’<
>

A A
i> &Y | &a
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
NR 06 — EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

 Deve ser realizado a cada 3 anos e conter o conteldo programatico de acordo com o previsto no Guia de
Capacitacdo (paginas 13 e 14).

O Carga horéaria minima de 2 horas.

 Deve ser evidenciado através de lista de presenca e certificado.

%
4 b
=

A -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

NR 18 — TREINAMENTO BASICO EM CONDICOES DE SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

Treinamento obrigatdrio somente para industrias da construgao;
O treinamento deve seguir as orienta¢des diretamente descritas na NR 18;

Deve ser evidenciado através de lista de presenca e certificado;

o O O o

No passaporte o treinamento deve ser nomeado como Treinamento Introdutério de S&S
(treinamento deve constar em passaporte somente se for obrigatério a evidéncia do mesmo em
FIT);

O Considerar para a validade do treinamento em FIT e Passaporte, 2 anos a partir da data de
realizacdo conforme norma regulamentadora;

U O conteudo programatico do treinamento inicial de 4h deve conter informacgGes sobre:

X3

*

As condigdes e meio ambiente de trabalho;

Os riscos inerentes as atividades desenvolvidas;

Os equipamentos e protecado coletiva existentes no canteiro de obras;
O uso adequado dos equipamentos de protec¢ao individual;

O PGR do canteiro de obras.

R/ R/ R/
LS XS X4

%

*%

A _ | -
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
ORDEM DE SERVICO

O Deve estar prevista na OS:

* (Cargo;
* Descricao da atividade que o colaborador ira realizar na empresa;

* Riscos aos quais 0 empregado estd exposto; ORDENS DE
« Medidas de controle; SERVIco

* EPI'se EPC’s relacionados a funcao.

0 O documento deve ser assinado pelo empregado em TODAS as paginas. O EMPREGADOR
deverd assinar apenas a ultima pagina;

L Este documento deve estar coerente com o PGR e a ficha de EPI dos empregados;

O Treinamentos inseridos no portal devem atender o que estd previsto na OS;

L Considerar para a validade do documento em FIT, 2 anos a partir da data de emissdo do
documento.

-Descrigz"ao da atividade, riscos da atividade e EPIs obrigatdrios para o desenvolvimento
,& da atividade em ordem de servigo devera estar conforme o PGR.

: - H
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
FICHA DE EPI

O A ficha de EPI deve ser devidamente assinada pelo colaborador e pelo
empregador;

FICHA DE CONTROLE E ENTREGA DE EQUIPAMENTO DE PROTECAD INDIVIDUAL

(J Na ficha deve constar todos os EPI’'s necessarios e fornecidos ao colaborador

NOME: § N'DE REGISTRO: |DATA DE ADMISSAD:
(4 H . FUNCAD: ECAD: |DATA DE DEMISSAO:
para a execucao das atividades;
Recedl da Empresa » para meu uso obrigatério os EPI's (Equiparmentos de protegdo

Individual) constantes nesta ficha, oqual obrigo-me a ulilzd - los corretamente durante 0 teMPO Que pPErMANEcErem 30 meu dspor
observando as medidas gerais de discipiina e uso que integram a NR-06 - Equipamento de Protecao individual - EPI's - da portaria n.® 3.214
de 08/4un /1670. Declaro saber também que terel que devolvé-ics no ato de meu desigamento da empresa

L Os EPI's devem estar de acordo com o que estiver previsto em OS e PGR;

Assinatura do funcionano

DATA QUANT. | UNID. | DESCRICAO DO EQUIPAMENTO |N'DO C.A ASSINATURA
 Na ficha deve constar nimero do certificado de aprovacdo (CA), data de [="™*/ =™

entrega/devolucdo, declaracdo legal, assinatura do colaborador no ;

recebimento/devolucdo;

L A ficha inserida deve estar atualizada no prazo maximo de 2 meses levando em

consideracao a data de inser¢cdao do documento;

Q Considerar para a validade do documento em FIT, a data do vencimento do
treinamento de NR 06.

Nota:
EPIs listados na ficha de EPI devem ser homologados pela Mosaic.
Luva Anti impacto sera cobrada para todas as fungdes sem excecao.
l& Para operadores de maquinas ndao é necessario botina com prote¢ao de metatarso, somente o cano de 15 cm.

iroe Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS — PLANO DE ATENDIMENTO A EMERGENCIA E NR 17 -
ERGONOMIA

O Plano de atendimento a emergéncia (PAE) - Treinamento é realizado durante a integracdo — Inserir em passaporte
treinamento com validade de 1 ano contado a partir da data de realizacdao da Integracao.

O Treinamento de NR 17 para todos os colaboradores que possuirem risco ergondmico no desenvolvimento de suas
atividades - Treinamento é realizado durante a integracdo — Inserir em passaporte treinamento com validade de 1

ano contado a partir da data de realizacao da Integracao.

@ .-F'E;js‘PAR‘ nﬂg-f_gic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

CONSIDERACOES IMPORTANTES

Quando uma FIT for revalidada pela contratada o sistema solicitara revalidacdao de todos os documentos a vencer;

E importante em qualquer revalidacdo atualizar os demais documentos que n3o estejam de acordo com as normas vigentes;

Os documentos que ndo possuem uma validade definida e/ou estabelecida no guia de capacitacdo ou normas

regulamentadoras (RTC 07, RTC 08 e etc.), considerar como validade a data de término do contrato;

Para Operadores de Plataforma Elevatéria Movel de Trabalho é necessario os treinamentos de: RTC1/NR35 — Trabalho em
Altura, Operacao de Plataforma Elevatoria Movel de trabalho e NR 12 para Operadores de Maquinas Automotrizes ou

Autopropelidas.

Selecione o Documento Aprovado?
Ficha de EPI - Inicial de Contrato

RAC 02 - Veiculos Automotores

RAC 04 - Bloqueio & Etiquetagem

RAC 05 - Igamento de Carga

Qutros

MR 12 - Operagio Segura de Maqguinas e Equipamentos

NFR 06 - Conceitos e Praticas sobre Equipamentos de Protecdo

Treinamento Intredutério - Contratada

Outros

Qutros

Revalidado??
N&o
Nao
N&o

Nio

Validade do Documento
01/02/2025
04/04/2025
01/04/2025
15/03/2025
01/04/2024
04/06/2025
01/04/2025
05/04/2024
08/04/2025

24/06/2024

)
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

CONSIDERACOES IMPORTANTES

O O treinamento em NR 12 — Operacdo Segura de Mdaquinas e Equipamentos e Operacdo Segura de Maquinas Automotrizes ou
Autopropelidas devera ser listado em lista e certificado os equipamentos/ferramentas da parte pratica
(equipamentos/ferramentas citados devem estar de acordo com a funcdo do colaborador);

O Para NR 12 Operacdo Segura de Madaquinas e Equipamentos necessario especificar em credencial as ferramentas
eletroportateis que serao manuseadas:

4 , : N

i Recortar
.,

Capacitagio e Treinamento Validade

NR-12 Op. Segura de Mag. e
Equipamentos (Furadeira)

O Treinamento de Ponte Rolante sera cobrado conforme norma regulamentadora (NR 11) com carga horaria de 16 horas.

) -
L/ SFosear Mosaic
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

CONSIDERACOES IMPORTANTES

evidéncias devem ser inseridas por linha referente a cada

treinamento/exigéncia, por exemplo:

X/
0.0

X/
0’0

/
0’0

D

Almeida e Neves

Na linha da Ordem de Servicos (OS) serd inserido somente a OS;

Na linha de NR 06 sera inserido apenas os documentos que
evidenciem o treinamento de NR 06 (Lista de Presenca e Certificado);

Na linha de Ficha de EPI sera inserido apenas a Ficha de EPI;

Treinamentos de NR 35 e RTC 01, podem ser inseridos na mesma linha
considerando para a validade a data do primeiro treinamento a vencer
entre a NR e a RTC. Caso optem por inserir em linhas separadas
considerar as validades respectivas de cada treinamento;

Treinamentos de NR 33 e RTC 06, podem ser inseridos na mesma linha
considerando para a validade a data do primeiro treinamento a vencer
(NR 33 = 1 ano). Caso optem por inserir em linhas separadas
considerar as validades respectivas de cada treinamento;

Treinamento de Sinaleiro e Amarrador e RTC 05, devem ser inseridos
em linhas distintas, com suas respectivas validades.

Selecione o Documento Aprovado?
Ficha de EPI - Inicial de Contrato

RAC 02 - Veiculos Automotores

RAC 04 - Bloqueio e Etiquetagem

RAC 05 - Igamento de Carga

Outros

MR 12 - Operagio Segura de Maguinas e Equipamentos

NR 06 - Conceitos e Praticas sobre Equipamentos de Protegdo

Treinamento Introdutdrio - Contratada

Qutros

Outros

Revalidado??
Nao
Nda
Ndo
Nao
Néo
Mo
Nao
HED]
Ndo

Nao

Validade do Documento

01/02/2025
04/04/2025
01/04/2025
15/03/2025
01/04/2024
D4/06/2025
01/04/2025
05/04/2024
08/04/2025

24/06/2024
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

CONSIDERACOES IMPORTANTES

Selecione o Documenta
U Caso algum treinamento a ser incluido ndo tenha identificacdo no portal,

deve ser selecionado “Outro” e digitado o nome do treinamento; — — _—
@ Arquivos 1 arquivos N3o

Qual? Validade do Documento
Ferramentas de Risco - Solicitante - PT 24/06/2024

L O treinamento de NR 18, deve ser inserido na linha com nomeacdo “NR 18 —
CondicOes e Meio Ambiente de trabalho na industria da construcao”; E

O E possivel acompanhar o status de avaliacdo de cada médulo da FIT. Rolando
a pagina do portal para baixo e clicando no item “Resumo de Atividades”.

O Para os treinamentos em que sdo necessarios a comprovac¢ado da proficiéncia dos
instrutores de acordo com o guia de capacitacao, a evidéncia deve ser anexada na
FIT juntamente com as demais evidéncias do respectivo treinamento.

Yesumo de Atividades

(O]

U Quando anexado o treinamento de reciclagem, deve ser apresentado evidéncias,  Envado
. e . . . . ~ ssma02@grupoitapocos.combr  Edicdo FIT para 21/07/2022
do treinamento inicial, conforme diretrizes de capacitagdo. Andiise
comercial@amssma.com.br z;:tatafs Aprovou  21/07/2022
y &) -
' Grosear  Mgsaic
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FICHA DE IDENTIFICAGAO DE TERCEIRO - FIT

CONSIDERACOES IMPORTANTES

O Quando uma FIT é inserida no portal automaticamente é inserido comentarios no campo de “Resumo de atividades”.

O Para facilitar a leitura dos comentdrios é possivel abrir uma janela clicando no comentario, pressionando a tecla “ms” € clicando
no icone descrito abaixo:

21/07/2022:
3) Sinaleire:
lista de
preesenca
sem
[ECNICO l2givel. assinatura do
instrutor e
b::l HTC I:I_q_ certificado
assinatura do
Responsavel

assinatura do shonico

ilegivel. b)

instrutor na

assinatura do

Seguranca  Enviado ——
- - . :omercial@amssma.com.br do para 21/07/2022
" Sta I |E'|;| Il'l"E'l c Trabalho  Revisdo LSF:Z!EWG' 9
N H I:I El assinatura do

instrutor na
lista ilegivel &
H certificado
assinatura do
~ Responsavel
instrutor na tenen
ilegivel. d) NR
26 certificado
assinatura do
Responsavel

i i
LFOSPAR ﬂﬂg.-_i_glc
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

EVIDENCIAS OBRIGATORIAS

A parte pratica do treinamento de RTC 2 — Veiculos Automotores deve ser realizada por instrutor de transito
conforme procedimento de Condugao Segura de Veiculos abaixo:

-
: : Mosaic
Conducéao Segura de Veiculos Sy reriizantes
PGS-3212-005 Rev.: 07 - 15/12/2022 Pag.: 2 de 9
" 5.1.2. CAPACITACAO

Todo condutor de veiculos devem passar capacitacdes compativeis com suas funcdes e no tipo de veiculo que vao conduzir.
Somente condutores que passarem pelo treinamento poderdo conduzir veiculos nas operacdes da Mosaic Fertilizantes.

O conteldo e carga horaria devem seguir as diretrizes do Guia de Capacitacdo e a periodicidade de reciclagem do curso sera

de 3 anos. O treinamento devera ser ministrado por empresa validada pela area de EHS como por exemplo Roberto Manzini
e Sest Senat.

0y
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EVIDENCIAS OBRIGATORIAS

L Requisitos de tarefas criticas e obrigatoriedades:

NR 35 — RTC 01 Trabalho em Altura;

NR 33 — RTC 06 Espaco confinado e RTC 4 Blogueio e etiquetagem;

RTC 05 — Sinaleiro e Amarrador de Cargas;

NR 12 Operacao de Maquinas e Equipamentos — RTC 07 Protecao de Maquinas e Equipamentos (lista PGS — cobrar
somente para Uberaba);

/7

<* NR 10-RTC 10, carta de autorizacao para atividade em instalacdes elétricas e RTC 04 Bloqueio e etiqguetagem.

) ) @, )
0’0 0’0 0’0 0’0

_A capacitagao/reciclagem nas NR 10, NR 33 e NR 35, substituem em carater de equivaléncia os RTC 10,
RTC 06 e RTC 01, desde que o procedimento da Mosaic Fertilizantes seja contemplado no conteudo programatico da
capacitacdo/reciclagem.

Exemplo: NR 35 Trabalho em altura, se no certificado e lista estiver especificado o procedimento de trabalho em altura (PGS
3212-011 com o respectivo conteudo programatico da RTC 1 ndo sera necessario inserir certificado e lista do treinamento de
RTC 1.

-Treinamento de sinaleiro/amarrador de cargas sera obrigatdrio para todas as fungdes que possam realizar a atividade,
operadores sera cobrado apenas a RTC 5 — Icamento de cargas.

[ § -
L/ LFOSPAR @.&""
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FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

EVIDENCIAS OBRIGATORIAS — CERTIFICADOS E LISTAS DE PRESENCA E AVALIACOES

U Conforme previsto na NR 1 - Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, ao término dos
treinamentos inicial, periddico ou eventual, previstos nas NR, deve ser emitido certificado e lista de presenca
contendo:

)
0‘0

Nome e assinatura do funcionario

Conteudo programatico

Carga hordria

Data

Local de realizacao do treinamento

Nome, qualificacdo dos instrutores (fungcdo, CREA/N?Q Registro) e assinatura

Nome, qualificacdo do responsavel técnico (funcdo, CREA/N2 Registro) e assinatura

No certificado deve constar por extenso a identificacdao “ e “responsavel técnico”, além disso o instrutor
deve ter dominio do conteudo. Exemplo treinamento de NR 10 deve ter como instrutor para conteudo de
Elétrica, profissional com formacgao técnica e o RT deve ser, por exemplo, um Eng. Eletricista.

%

0

%

0

K/
0’0

X

%

3

%

3

%

)
0‘0

U A prova dos treinamentos deve conter no minimo 10 questdes e o participante devera obter aproveitamento de
no minimo 80%.

O As avaliagbes devem ser corrigidas e a nota mencionada em cabecalho (Avaliagdes s6 podem ser realizadas no
maximo até 2 dias apds o fim do treinamento e possuirem assinatura do colaborador caso o nome tenha sido
digitado).

As assinaturas devem ser originais, ou assinaturas eletronicas com cédigo de autenticagao. — .
v irosrar  Mosaic

Almeidae Neves



FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

Certificado Transporte, Manuseio e Armazenamento de Explosivos - Reciclagem

SITE ALMEIDA E NEVES

Diretrizes para mobilizagao no portal

Guia de capacitacao Mosaic

Inicio Equipe Solugdes Almeida e Neves Treinamentos Consultoria Clientes Documentos Contato Link para acesso ao treinamento de Mobilizagao (Toda quarta-feira as 09 horas)

Passaporte atendimento a geréncia da unidade de Patrocinio

Passaporte RTC e credencial para RTC2 e 3

Nossos(treinamentos

»
Ll
So'“goes em SSO Disposigoes Gerais e Gerenciamento Servigos Especializados em Comissao Interna de Prevencao de Equipamentos de Protegao
de Riscos Ocupacionais Engenharia de Seguranga e em Acidentes individual - EPI
Medicina do Trabalho
v

Meu Perfil

Meu Perfil

Antonio Neves de Almeida Jessica Guimaraes Almeida

Diretor Executivo Diretora Administrativa

B Psicologo B Psicologa

a Mestre em Gestao Organizacional pela E Mestre em Gestao Organizacional pela
UFCAT Universidade Federal de Cataldo/GO

.& Site para acesso: www.aensolucoesemsso.com.br.

Almeida e Neves
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http://www.aensolucoesemsso.com.br/

FICHA DE IDENTIFICACAO DE TERCEIRO - FIT

EMPRESA RESPONSAVEL PELAS AVALIACOES

Almeida e Neves
Solugdées em SSO

Almeida e Neves Consultoria em Servigos LTDA.
Contato/WhatsApp: (34)3612-9150
e-mail: mobilizacao.distribuicao@aensolucoesemsso.com.br

NOTA: As solicitacdes para avaliagdes devem ser encaminhadas para o e-mail da mobilizacao e caso os documentos voltem para a revisao assim que as
pendéncias forem sanadas devera ser enviado um novo e-mail solicitando nova avaliacao.

iroe Mosaic
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